KAPITA UNIA EUROPEJSKA SR

£ LUDZKI EUROPESKI | *  »

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Fa g™
OGLOSZENIE

o naborze na kierownicze stanowisko urzedmicze - Dyrektora Zlobka w Strzeleach
Opolskich ul. K. Wyszynskiego 14
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Dyrektor Gminnego Zarzadu O$wiaty i Wychowania w Strzelcach Opolskich.,, ogtasza nabdr
na kierownicze stanowisko urzgdnicze - Dyrektora Zlobka w Strzelcach Opolskich
ul. K. Wyszynskiego 14

Nabér przeprowadzany jest w trybie ustalonym w ustawie o pracownikach samorzgdowych
oraz w regulaminie naboru na wolne stanowisko urzednicze w Gminnym Zarzadzie O$wiaty
i Wychowania w Strzelcach Opolskich.

Wymagania niezbedne:

— obywatelstwo polskie,

—  pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

— brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umydlne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

— posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatfudnienie na okreélonym stanowisku,

— wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej trzy letni staz pracy, w tym 3 lata do$wiadczenia w pracy
z dzieémi ( wynikajacej ze stosunku pracy lub stosunku réwnorzednego), -

— daje rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

— mie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostala jej
zawieszona ani ograniczona,

— wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal nalozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

— nieposzlakowana opinia,

— niekaralno$¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.l pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych { Dz. U. z 2005 r. Nr 14,
poz.114 z p6Zn. zm.).

Wymagania dodatkowe:

— znajomo$¢ przepisow w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do iat 3,

— znajomo$¢ nastepujacych aktéw prawnych: ( ustawa o finansach publicznych; ustawa
o pracownikach samorzadowych; ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju; ustawa kodeks
pracy; ustawa prawo zamowien publicznych oraz akfy wykonawcze do niniejszych ustaw ).

Wymagania osebowosciowe:
— rzetelno$é,

~  samodzielnosé,

— terminowosé,

- dyspozycyjnosé czasowa,
—  odpowiedzialnogé.

Zakres wykonywanych zadarn:

— kierowanie dziatalnoscia ztobka i ponoszenie odpowiedzialno$ci za wykonywanie zadan
statutowych Zlobka,

— reprezentowanie zlobka na zewnatrz,

— peienie funkcji pracodawcy wobec pracownikow ztobka w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy
{ nawigzywanie i rozwigzywanie stosunkdéw pracy z pracownikami zlobka oraz dokonywanie
wszystkich czynnosci w ramach stosunku pracy z pracownikami Ziobka ),



UNIA EUROPEJSKA L

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI *: *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC] FUNDUSZ SPOLECZNY o

—  ponoszenie odpowiedzialnosci za bezpieczetistwo i opieke wychowawczg dzieci,

- zawieranie umdw w imieniu Zlobka z zachowaniem kompetencji organu, ktory zfobek zatozyt,

=  ponoszenie odpowiedzialnosci za prowadzenie gospodarki finansowej ztobka oraz za prawidlowe
gospodarowanie mieniem,

—  przygotowywanie i realizowanie planu finansowego ztobka,

—  opracowanie regulaminu organizacyjnego zlobka i ponoszenie odpowiedzialnosci za jego realizacje.

ViLInformacja o warunkach zatrudnienia:
—  wymiar czasu pracy: 1 etat — petny wymiar czasu pracy
—  miejsce pracy : Zlobek w Strzelcach Opolskich ul. K. Wyszynskiego 14
— umowa o pracg: na czas realizacji projektu tj. do 30.06.2014 1,

VIIL. Wymagane dokumenty:

~  list motywacyjny oraz CV,

—  kserokopie dokumentéw potwierdzajace wymagane kwalifikacje, uprawnienia, wyksztalcenie,

- kwestionariusz osobowy,

—  oSwiadczenie o posiadaniu petni praw publicznych,

—  o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosei do czynnogci prawnych,

— o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

— oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
rekrutacji na stanowisko dyrektora zlobka,

IX. Termin i miejsce skladania dokumentdw.

Dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, Nabér na stanowisko Dyrektora Ztobka w Strzelcach
Opolskich, ul. K. Wyszyfiskiego 14. nalezy sklada¢ do dnia 30 listopada 2012 r. w sekretariacie
Gminnego Zarzadu Qswiaty i Wychowania w Strzelcach Opolskich ul. Walowa 3 od pon. - pt.
w godzinach od 8:00 — 15:00. Oferiy zlozone po terminie nie beda rozpatrywane,

[nformacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej GZOiw,
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich oraz na tablicy ogloszeti
GZOiw.




